
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 
เร่ือง  นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)                                                                                               

ประจ าปีงบประมาณ 2569 
********************** 

   
   ข้าพเจ้า  นายอุเทน พาภักดี  ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของ องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง  ขอ
ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และขอประกาศ
เจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง ทุกคนว่า องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาหนัง เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญหรือของก านัลทุก
ชนิด ทั้งในก่อน/ขณะ/หลังการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี  ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต  โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร และปลูกจิตส านึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง ซื่อสัตย์  โปร่งใส เป็น
ธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ใช้ต าแหน่งของหน้าที่หาประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง ไม่รับกระท าการอันเป็นการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด อันอาจค านวณเป็นเงินได้
จากผู้ใด เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.
2544 ประกอบกับ ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

    จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร  เจ้าหน้าที่และบุคลากรในสังกัดทุกคน ถือปฏิบัติ
ตามนโยบายโดยเคร่งครัดต่อไป 

    ประกาศ  ณ  วันที่  2   มีนาคม  พ.ศ. 2569 

 

  

 

        ( นายอุเทน  พาภักดี )                     
                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 

 
 

 
 

   
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

Announcement of Na Nang Subdistrict Administrative Organization 
Subject: Intention to not accept any kind of gifts from performing duties (No Gift Policy) 

************************ 
Na Nang Mr. U then phaphakdee Organization is determined to develop transparent 

operations, adhere to common interests more than personal interests and without conflict of interest 
in correspondence with the National Reform Plans on prevention and suppression of corruption and 
malfeasance (Revised Edition), which aims for agencies to operate with transparency, without conflict 
of interest. All government officials shall not accept any kind of gifts from performing duties. (No Gift 
Policy) 

Therefore, we would like to announce the intention of Na Nang Subdistrict Administrative 
Organization and all Na Nang Subdistrict Administrative Organization officers to not accept any kind 
of gifts while performing duties (No Gift Policy). We will together establish organizational culture and 
integrity value at work, not accepting the patronage system, avoiding actions that may affect 
discretion or decision-making during performing duties that would lead to discrimination. Also, we 
cooperatively prevent the unfair performance of duties and a conflict of interest along with building 
public trust by performing our duties with good governance. 

It is hereby announced and to strictly adhered to all. 
This announcement is hereby issued on March 2th,2026 

 
 
 
 
 

                           ( Mr. U then Phaphakdee ) 
Chief Executive of Na Nang Subdistrict Administrative Organization 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 2569”                          
และ “งดรับ งดให”้ ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ “No Gift Policy” 

   วันที่   2 มีนาคม 2569 นาย อุ เทน พาภักดี  นายกองค์การบริหารส่ วนต าบลนาหนั ง                     
เป็นประธานการประชุมขับเคลื่อนและติดตามนโยบายของรัฐบาล และภารกิจส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบล                
นาหนัง ประจ าเดือน มีนาคม 2569 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาหนังทุกท่าน ส าหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและ                      
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นายกองค์การบริหารส่วนต าบล     
นาหนัง  ได้ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 2569” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ “No Gift Policy” และเน้นย้ าในการปลุกจิตส านึกหรือสร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่และวัฒนธรรมองค์กร
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนาหนังทุกคน เกิดความตระหนักในการ
ปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส น าไปขับเคลื่อนให้เกิดรูปธรรมเพ่ือให้ประชาชน ได้รับการบริการที่เป็นธรรม
และโปร่งใส และเป็นการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์การบริหารส่วนต าบลนา
หนังและจังหวัดหนองคายอีกทางหนึ่ง 

 
ภาพกิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
สาระส าคัญของการด าเนินงาน 
 (1) การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
 หน่วยงานได้ประกาศและมอบนโยบาย “งดรับ งดให้ ของขวัญทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)” เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกระดับ โดยเน้นย้ าให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วย ความ
ซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส และหลีกเลี่ยงการกระท าที  ่อาจก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน รวมถึงการสร้าง จิตส านึกในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญหรือผลประโยชน์อ่ืนใดในทุกโอกาส 
 (2) หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ  

มีการให้ความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ ระเบียบ และข้อกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการรับทรัพย์สินหรือ ประโยชน์
อ่ืนใด โดยชี  ้แจงกรณีที  ่สามารถรับได้ตามกฎหมาย และกรณีท่ีไมส่ามารถรับได้ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่มีความ เข้าใจที่
ถูกต้อง ลดความเสี่ยงในการกระท าผิด และสามารถปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามหลักจริยธรรมของ เจ้าหน้าที่รัฐ  

ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน  
❖ ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy มากยิ่งขึ้น  
❖ บุคลากรมีความตระหนักรู้ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน  
❖ หน่วยงานมีการขับเคลื่อนนโยบายต่อต้านการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม  
❖ ส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กรที่โปร่งใส และยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 
 
 

 

 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
 

ขอรายงานการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 
 

3 มกราคม 2568 ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 2567” 
และ “งดรับ งดให้”ของขวัญ ของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ลงวันที่ 3 มกราคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล  
 



 
 

 
2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ 
รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 
 

8 มกราคม 
2568 

- จัดท าประกาศ  
- จัดการประชุม 
ประจ าเดือนพร้อม 
สอดแทรกนโยบาย 
No Gift Policy 
การ ปลุกจิตส านึก 
สร้าง วัฒนธรรม
องค์กร ใน การ
ประชุมพนักงาน 
ประจ าเดือนของ 
องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาหนัง  

 

 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืน ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนให้แก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ ไม่มี 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 

- ไม่มี - 

 

 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

- ไม่มี - 

 

 

 

     

ลงช่ือ                                      . 

 (นายอรัญ  โคมทอง) 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

               ผู้รายงาน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบสรุปรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้ 
ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลนาหนัง 
ประจ าปีงบประมาณ    2569 
 
 

เจ้าหน้าที่รายงาน 
การรับทรัพย์สินฯ 

จ านวน (ครั้ง) 

การวินิจฉัยของผู้บริหารสูงสุด 
อนุญาต 

ให้รับไว้เป็นทรัพย์สิน
หรือสิทธิส่วนบุคคล 

ไม่อนุญาต 
ส่งคืนแก่ 

ผู้ให้ทรัพย์สิน 
ส่งมอบทรัพย์สินให้เป็น

สิทธิของหน่วยงาน 
 

0 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
  
     ลงชื่อ     
           (นายอรัญ   โคมทอง) 

                     หัวหน้าส านักปลัด อบต.                                                  
            ผู้รายงาน 

 

 

 


